
Извод из Образложења Закона о рачуноводству  
(”Службени гласник РС”, бр. 73/19) анализе ефеката и циљева  

који се постижу увођењем професионалних звања и њиховог одржавања 
Увођењем јасних услова за професионално пружање рачуноводствених услуга, као и 
посебног јавног регистра пружалаца рачуноводствених услуга у Републици Србији код 
АПР, унапредиће се квалитет ових услуга, с обзиром да ће правна лица и предузетници 
морати да имају најмање једно лице запослено са професионалним звањем у области 
рачуноводства или ревизије, стечено код професионалне организације чланице 
Међународне федерације рачуновођа. Ова лица ће бити професионално обучена за 
вођење пословних књига и састављање финансијских извештаја, уз обавезу похађања 
континуиране едукације како би то звање одржавали и били у могућности да на 
квалитетан и високо професионалан начин, уз поштовање Етичког кодекса 
пружају услуге трећим лицима. 

Сходно наведеном и одељку 130 Етичког кодекса, Међународног стандарда 
континуиране едукације IES-7 и параграфа 31.41 и 31.42 Национално 
рачуноводствено-образовнog стандарда РОС 31 – Професионално образовање и 
усавршавање рачуновођа, чланови Савеза имаоци професионалног звања, запослени 
код правних лица и предузетника регистрованих у АПР, из чл. 16. Закона о 
рачуноводству, имају право и обавезу континуиране едукације и усавршњавања у 
складу са актима професионалне асоцијације чланице Међународне федерације 
рачуновођа и Европске асоцијације рачуновођа. 




